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Licenziare chi non si vaccina?
I sindacati hanno perso la voce

di LUCATELESE tuale giuslavorista, (peral-
tro abituato ad accendere i
B Se non ti vaceini non dibattiti pit pirotecnici) co-
puoi lavorare. All'inizio me Pietro Ichino. Ma dopo
moltil'avevano considerata questa uscita del professo-

soltanto una provocazione, re, intorno alla posizione

una boutade spiazzante, piu dura - il cosiddetto «lo-

partorita dal noto gusto
dissacrante di un intellet-

do Ichino» (...)

segue a pagina 5

» 1 DANNI DEL CORONAVIRUS

«Non ti vaccini? Ti licenzion. Sindacati muti

La provocazione del giuslavorista Ichino entra nell’agenda dell’esecutivo. Il sottosegretario Zampa: «Ci stiamo pensando»
A difendere i lavoratori restano solo gli imprenditori: «Idea impossibile». E un sindaco minaccia il «repulisti» negli ospizi
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di LUCATELESE

W (...) appunto - in
¥ queste orestaav-
vampando una
polemica dirom-
. pente, piena di

implicazioni
complesse. Oggi anche un au-
torevole esponente del gover-
no, intervenendo a Otto e mez-
zo da Lilli Gruber, lascia in-
tendere che il tema é sul tavo-
lo, e che saraaffrontato presto.
A lanciare il sasso, infatti, ¢ il
sottosegretario alla salute
Sandra Zampa, che entra nel
dibattitoe prende una posizio-
ne molto netta durante la tra-
smissione de La7: «Il primo te-
ma riguarda chi opera a con-
tatto con il pubblico, & un pro-
blema di salute pubblica. Non
possiamo in aleun modo ac-
cettarel’ideacheunnostroan-
ziano, o una persona fragile
possa essere messa a rischio
perché il medico, I'infermiere
o l'operatore con cui ha a che
fare non é vaccinato perché
non vuole vaccinarsi». E quin-
di, chiede la conduttrice, che
tipo di provvedimenti si pos-
sono prendere per chi non ac-
cetta? Qualcuno parla anche -
aggiunge la Gruber - di «possi-
bile licenziamento». La sotto-
segretaria risponde con paro-
le pesate con cura, che proprio
per questo pero6 non escludo-
no nulla: «Esistono diverse
gradazioni di possibile inter-
vento». La Zampa non entra
nel dettaglio delle misure che
il governo potrebbe adottare,
ma spiega che cisaranno, ean-

ticipa la logica che ospitera le
decisioni. Tuttavia basta
ascoltare le idee delle diverse
organizzazioni sindacali e del-
le parti sociali sul tema per ca-
pire che il problema esiste, ec-
come.

Ecco - tanto per fare un
esempio - due opinioni assolu-

tamente contrapposte e tralo-
ro inconciliabili. La prima é
uella del segretario di Con-
tesa, Francesco Prudenza-
no: «lo non non ho molto dub-
bi in proposito. Quello che di-
cono Ichino, e la Zampa, é lar-
gamente condivisibile. Non
voglio fare esempi molto lon-
taninel tempoandandofinoal
caso Poggiolini», aggiunge
Prudenzano, «<mail temadella
tutela delle persone fragili, e
del pubblico, esiste come argo-
mento di dibattito gia da an-
ni». E quindi? «In piena pan-
demia bisogna andare verso
I'obbligo, almeno per chi lavo-

ra con i cittadini, per chi é in
un ospedale, per chi sta allo
sportello di una pubblica am-
ministrazione. Se non accetti
questa misura di tutela degli
altri allora devi essere allonta-
nato. Ma se si puo, si deve evi-
tare di giungere al muro con-
tro muro. Solo se non esistono
alternative, la vaccinazione
deve essere obbligatoria».
Pero, se provi a sentire
un'organizzazione imprendi-
toriale, e giri la stessa questio-
ne a Paolo Agnelli, il vuleanico
presidente di Confini sbotta:
«Ma siamo impazziti? A me
questo pare un dibattito sur-

reale, costruito intorno a un
lodo senza senso». E se provia
chiedergli perché diventa un
torrente in piena: «Mai avrei
pensato che in mezzo a tanti
sindacati mi sarei ritrovato a
difendere, proprioio, lo Statu-
to dei lavoratori e i diritti!
Quando parlano di obbligo,
questi signori, devono sapere
che la strada arriva dritta ad
un punto ineludibile: il licen-
ziamento. Se uno non puo fare
pit il suo lavoro perché non si
vaccina lo licenzi?». Provo a
dire al presidente di Confimi
che si parla di dislocazione in
altre mansioni, ma lui ribatte:

<E se la mansione alternativa
nonc’e, cosafai, gli daiil reddi-
to di cittadinanza? E se si sta-
bilisce che nel pubblicoimpie-
go non si puo stare a contatto
conglialtri come si pu6 pensa-
re che questo non accada nel
privato? Nessuno ha ancora
chiaro», conclude Agnelli,
«che se questo principio pas-
sa, anche in un solo posto di
lavoro, devono cancellare lo
statuto dei lavoratori».

Provo a sentire il parere del
pil importante segretario
confederale della Cgil, Serena
Sorrentino. Mai tre principali
sindacati sono impegnati in
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queste ore a cercare una pro-

osta condivisa (e quindi non

acilissima). La dirigente Cgil
spiega che fra poche ore i con-
federali arriveranno a una li-
nea comune, ma intanto anti-
cipa che il tema sollevato da
Agnelli esiste: «Nessuno puo
essere diseriminato o licen-
ziatodal suo postodilavoro, su
questonon sidiscute. Peril re-
stononpossodirealtro,senon
che lavoriamo ad un grande
appello alla vaccinazione. Vo-
lontarias.

I sindacati, insomma, spe-
ranoditrovare unaquadrache
non passi per I'obbligo, e che
non faccia deflagrare il tema
del licenziamento. Ma i fatti
vanno piu veloci. A Bagnoca-
vallo, il sindaco Marco Baceini
e gia passato al contrattacco
per Rsa del suo comune: «Ho
richiamato personalmente al-
la responsabilita i dipendenti
che non vogliono vaceinarsi:
entro I'11 gennaio potranno ri-
pensarci e far sapere se hanno
cambiatoidea». E dopo? «Sela
situazione sara insostenibile
nonescludoillicenziamento».
Intanto I'uomo che ha acceso
la miceia, il professor Ichino,
registra I'ampiezza delle rea-
zioni con soddisfazione: «Sa-
pevo che era il vero punto del
dibattito», spiega alla Verita ,
«manemmeno io immaginavo
un’eco di questa portatas. E
aggiunge: «Primo: dal puntodi
vista legislativo esiste il decre-
to 81/2008, quello per cuidato-
re di lavoro hal’obbligo di pre-
disporre la vaccinazione ogni
volta che nel processo produt-
tivo ci sia un rischio di conta-
gio». E secondo? «Uno che di-
ventaresponsabile di contagio
perché non si vaccina per me
va paragonato a una industria
che provoca un disastro am-
bientale diffondendo veleni».
Tema enorme. Ma, come si ve-
de, senza punti di mediazione
possibili tra le due posizioni.
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